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Het onderzoek

Onderzoeksopzet
Dit onderzoek is uitgevoerd op grond van artikel 1.62 lid 2 van de Wet kinderopvang. Het betreft
een onaangekondigd jaarlijks onderzoek.

Bij dit onderzoek zijn meerdere onderwerpen uit de Wet kinderopvang beoordeeld. Achter in het
rapport staat een overzicht van de getoetste inspectie-items.

De toezichthouder heeft de volgende inspectieactiviteiten uitgevoerd:
e documentenonderzoek;

e locatiebezoek;

e gesprek met de beroepskrachten en/of de locatiemanager.

In het rapport geeft de toezichthouder in elk hoofdstuk een toelichting op de beoordeelde
onderwerpen. In de inleiding van het hoofdstuk staat welke onderwerpen de toezichthouder tijdens
dit onderzoek heeft beoordeeld.

Beschouwing
BSO Malin is onderdeel van kinderopvang Malin.

De BSO is sinds 2017 gehuisvest in een schoolgebouw aan de Meengatstraat te Brummen.
Voor deze locatie zijn 20 kindplaatsen geregistreerd.

De BSO-opvang wordt geboden in een combinatiegroep. Na schooltijd wordt de groep van het KDV
uitgebreid met de komst van BSO-kinderen in de leeftijd van 4-13 jaar. Er is dan sprake van een
samengestelde groep KDV- en BSO-kinderen.

Aan het onderzoek is door de houder en de beroepskrachten alle medewerking verleend.

Inspectiegeschiedenis

e 2019: Jaarlijks onderzoek. Uit dit onderzoek blijkt dat aan alle getoetste kwaliteitseisen wordt
voldaan. De tekortkomingen 2018 in de beleidsmatige documenten zijn hersteld. Tijdens het
onaangekondigde bezoek is de b-k-r geborgd.

e 2020: Jaarlijks onderzoek. Aan de onderzochte voorschriften wordt voldaan.

e 2021: Vanwege de coronapandemie heeft er geen jaarlijks onderzoek plaatsgevonden.

e 2022: Jaarlijks onderzoek. Aan de onderzochte voorschriften wordt voldaan.

e 2023: Jaarlijks onderzoek. De houder is een herstelaanbod gedaan op voorschriften met
betrekking tot de meldcode, het klachtenjaarverslag en het pedagogisch beleid. Na
herstelaanbod wordt aan de voorschriften voldaan.

Bevindingen op hoofdlijnen
Tijdens het huidige onderzoek voldoet de houder aan de onderzochte voorwaarden.

Een nadere toelichting is te lezen in het onderliggende rapport.

Advies aan College van B&W
Geen handhaving.
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Observaties en bevindingen

Pedagogisch klimaat

In het hoofdstuk ‘Pedagogisch klimaat’ beoordeelt de toezichthouder de volgende onderwerpen:
e pedagogisch beleid.

Hieronder staat per onderwerp de beoordeling en een toelichting van de toezichthouder.

Pedagogisch beleid
De houder heeft het pedagogisch beleid vastgelegd in het document: 'Pedagogisch beleidsplan
Malin BSO'.

Het pedagogisch beleidsplan voldoet aan de gestelde wettelijke eisen, zo komen onder andere de

volgende voorwaarden voldoende aan bod:

e Een concrete beschrijving van de wijze waarop invulling wordt gegeven aan aspecten van
verantwoorde buitenschoolse opvang.

e De beschrijving van de groepen waaronder de leeftijdsopbouw en de maximale omvang.

e De aard en de organisatie van de activiteiten waarbij kinderen de basisgroep kunnen verlaten.

e Het beleid ten aanzien van de mentor en het observeren van kinderen.

e Het beleid ten aanzien van de wijze waarop de mentor de verkregen informatie over de
ontwikkeling van het kind periodiek met de ouders bespreekt.

e De wijze waarop bijzonderheden in de ontwikkeling van het kind of problemen worden
gesignaleerd en ouders worden doorverwezen naar passende instanties voor verdere
ondersteuning.

e Het beleid ten aanzien van het gebruik kunnen maken van buitenschoolse opvang gedurende
extra dagdelen.

e Het beleid ten aanzien van het wennen van kinderen.

e Een concrete beschrijving van de kaders waarbinnen verantwoord kan worden afgeweken van
de beroepskracht-kindratio.

e Een concrete beschrijving van de taken die beroepskrachten in opleiding, stagiairs en
vrijwilligers in de buitenschoolse opvang kunnen uitvoeren en de wijze waarop zij hierbij
worden begeleid.

Onvoldoende beschrijft de houder:
e Dat er minimaal de helft van het aantal benodigde beroepskrachten aanwezig is, tijdens de
momenten dat wordt afgeweken.

Basisgroepen
De houder beschrijft 2 basisgroepen, namelijk een combinatiegroep en een basisgroep voor
kinderen in de leeftijd 4-12 jaar.

In de combinatiegroep worden maximaal 14 kinderen opgevangen en in de andere basisgroep
worden maximaal 11 kinderen opgevangen.

Beroepskrachten in opleiding en stagiaires

De houder heeft in het pedagogisch beleid een beschrijving toegevoegd van de taken en
verantwoordelijkheden van de beroepskrachten in opleiding en stagiaires. Eveneens verwijst de
beroepskracht naar het stagebeleid.
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Open deuren beleid

De houder werkt met een open-deuren-beleid. De houder beschrijft hierover het volgende:

De kinderen beginnen de middag in hun eigen stamgroep. Dat kan zijn in de groepsruimte voor 0-
13 jarigen of in het speellokaal in de leeftijd van 4-13 jarigen. De kinderen weten zelf in welke
ruimte (met welke PM-er) zij opgevangen worden. Zij eten/drinken in hun eigen ruimte. Rond
14.45-15.30 uur of van 16.00 uur - 17.45 worden er, ivm het open deuren beleid, gezamenlijke
activiteiten aangeboden. De kinderen mogen zelf een keuze maken waaraan zij meedoen en de
PM-ers hebben onderling overleg hierover (en houden het kind leidsterratio in de gaten ).

Afwijken BKR
De houder heeft in het pedagogisch beleid een beschrijving toegevoegd van de momenten waarop
afgeweken kan worden van de beroepskracht-kindratio.

In deze beschrijving heeft de houder onder andere opgenomen:

e In welke situaties er kan worden afgeweken.

e De gangbare personeelsdiensten en de reguliere pauzemomenten.

e De pedagogische afwegingen.

e Op welke wijze er rekening wordt gehouden met de behoeftes van het kind.

De houder heeft niet beschreven:
e Dat er minimaal de helft van het aantal benodigde beroepskrachten aanwezig is, tijdens de
momenten dat wordt afgeweken.

De houder beschrijft wel de reguliere werktijden en pauzetijden, waaruit blijkt dat de houder de
helft van het benodigde aantal beroepskrachten inzet tijdens het afwijken van de BKR. Dit komt
echter niet heel nadrukkelijk naar voren en de houder dient in overweging te nemen om deze
voorwaarde mogelijk explicieter te omschrijven.

Over de kaders, de pedagogische afwegingen en de wijze waarop rekening wordt gehouden met de
behoeftes van het individuele kind beschrijft de houder onder andere:

Tijdens het halen en brengen van de kinderen wijken wij niet af van de kind-leidsterratio omdat wij
deze momenten erg belangrijk vinden voor een goede overdracht en het contact met de ouders.
Aan het einde van de dag kunnen de kinderen ook wat vermoeid zijn en vragen zij soms meer
aandacht. Dat willen wij de kinderen dan kunnen bieden in combinatie met de belangrijke
overdracht naar ouders. Tijdens de momenten dat wij afwijken van het kind-leidsterratio is er altijd
een volwassene in het kindcentrum aanwezig om gelijk, daar waar nodig is, te assisteren.

Beleid in de praktijk

De beroepskracht handelt volgens het vastgestelde beleid. Tijdens het locatiebezoek is onder

andere het volgende gezien en/of besproken:

e De beroepskracht heeft een vertrouwde relatie met de kinderen.

e De kinderen komen goed tot spel.

e De kinderen zijn bekend met de regels.

e Het dagritme is voor de kinderen bekend.

e De beroepskracht geeft de kinderen complimenten. Zo zegt de beroepskracht: 'Dat hebben
jullie netjes opgeruimd'.

e De beroepskracht maakt grapjes met de kinderen.

e De kinderen zoeken de beroepskracht actief op en de beroepskracht heeft gesprekjes met de
kinderen, waarbij sprake is van wederkerige interactie.
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Conclusie
Aan de gestelde voorwaarden wordt voldaan.

Gebruikte bronnen

e  Gesprek locatieverantwoordelijke
e  Gesprek beroepskracht(en)
e Observatie
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Personeel en groepen

In het hoofdstuk ‘Personeel en groepen’ beoordeelt de toezichthouder de volgende onderwerpen:
e verklaring omtrent het gedrag en personenregister kinderopvang;
e aantal beroepskrachten en eisen aan de inzet van beroepskrachten in opleiding en stagiairs;
e inzet pedagogisch beleidsmedewerker;

e stabiliteit van de opvang voor kinderen.

Hieronder staat per onderwerp de beoordeling en een toelichting van de toezichthouder.

Verklaring omtrent het gedrag en personenregister kinderopvang

Uit de steekproef op het moment van inspectie blijkt het volgende:

e De op de dag van inspectie ingezette beroepskracht staat ingeschreven in het personenregister

kinderopvang (PRK) en is gekoppeld aan de houder.

e De verklaringen omtrent gedrag natuurlijke personen zijn goedgekeurd.

Conclusie

Aan de gestelde voorwaarden wordt voldaan.

Aantal beroepskrachten en eisen aan de inzet van beroepskrachten in opleiding en

stagiairs

Op het moment van het locatiebezoek worden er 11 kinderen opgevangen door 1 beroepskracht.

Van 12 uur tot half 3 bestaat de groep uit kinderen ook uit jongere BSO kinderen, onder de 7 jaar.

De kinderen zijn tot 14.30 als volgt aanwezig:

Leeftijd

Aanwezige
kinderen

Aanwezige
beroepskrachten

Benodigde
beroepskrachten

4 jaar
5 jaar
6 jaar
7 jaar
8 jaar
9 jaar
10 jaar
11 jaar

Totaal

H W WNN

11

Na 14.30 komen oudere kinderen bij de BSO en gaan de jongere kinderen naar de
combinatiegroep.
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De samenstelling van de groep ziet er na 14.30 als volgt uit:

Leeftijd | Aanwezige Aanwezige Benodigde
kinderen beroepskrachten beroepskrachten

4 jaar
5 jaar 1 1
6 jaar
7 jaar
8 jaar
9 jaar
10 jaar
11 jaar

H WHE ~ WN

Totaal 11
Hiermee worden er voldoende beroepskrachten ingezet voor het aantal kinderen dat wordt
opgevangen.

Inzet van voldoende beroepskrachten wordt bepaald aan de hand van de rekentool (1ratio.nl) en
geborgd.

Beroepskrachten in opleiding en stagiaires
De inzet van beroepskrachten in opleiding en stagiairs geschiedt overeenkomstig de voorwaarden
opgenomen in de meest recent aangevangen cao Kinderopvang.

De houder heeft in het pedagogisch beleid een beschrijving opgenomen van de taken en
verantwoordelijkheden van de stagiaires en de beroepskrachten in opleiding en de wijze waarop zij
worden begeleid. Eveneens verwijst de houder naar het document 'Stagiaire beleid' waarin een
concrete uitwerking staat van de taken en verantwoordelijkheden, de verwachtingen en de wijze
waarop zij worden begeleid.

Afwijken BKR

De houder heeft in het pedagogisch beleid een beschrijving toegevoegd van de momenten waarop
afgeweken kan worden van de beroepskracht-kindratio en op welke wijze er rekening wordt
gehouden met de behoeftes van het kind.

In de beschrijving heeft de houder niet opgenomen dat er minimaal de helft van de benodigde
beroepskrachten aanwezig is, tijdens de momenten dat wordt afgeweken. Zie ook 'Pedagogisch
beleid'.

In de praktijk werkt de houder echter wel op deze wijze. Dit blijkt onder andere uit de interviews
en het personeelsrooster.
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Achterwacht

De houder heeft de volgende voorwaarden voldoende geborgd:

e Wanneer er 1 beroepskracht benodigd is voor het aantal aanwezige kinderen, draagt de
houder er zorg voor dat er een volwassene beschikbaar die telefonisch bereikbaar is en die
binnen vijftien minuten in het kindercentrum aanwezig kan zijn in geval van een calamiteit.

e Indien de afwijkende inzet van het aantal beroepskrachten, ertoe leidt dat slechts één
beroepskracht op het kindercentrum wordt ingezet, is ter ondersteuning van deze
beroepskracht ten minste één andere volwassene in het kindercentrum aanwezig.

Uit interview met de beroepskracht blijkt dat de achterwachtregeling bekend is.
Conclusie
Er wordt voldaan aan de eisen met betrekking tot het aantal beroepskrachten en de inzet van

beroepskrachten in opleiding en stagiaires.

Stabiliteit van de opvang voor kinderen

Kindplaatsen
De BSO van Malin staat geregistreerd met 20 kindplaatsen.

Groep

De opvang wordt geboden in een combinatiegroep en in een basisgroep. De houder beschrijft over
de combinatiegroep:

Daarnaast bieden wij s' middags opvang aan BSO kinderen in dezelfde ruimte onder dezelfde
voorwaarden. Maximale aantal KDV-kinderen op de groep is dan 10. De groep wordt dan aangevuld
met jongere bso kinderen in de leeftijd van 4 t/m 6 jaar. Wij kijken hierbij ook naar het individuele
kind en eventueel naar de groep samenstelling. Hier kan dus qua leeftijd ook van worden
afgeweken. Totaal aantal kinderen is afhankelijk van kind/leidster ratio; maximaal 16 kinderen in
deze ruimte.

Over de basisgroep beschrijft de houder:

Ook is er in het speellokaal van school een ruimte die ingericht wordt als een basis BSO groep voor
kinderen van 4-12 jaar. Ook hiervoor zijn dezelfde voorwaarden geschept als de verticale groep. En
worden hier het aantal kinderen, max 11 kinderen, opgevangen volgens kind leidster ratio.

Deze groepen betreffen een vaste groep kinderen waarvan de samenstelling per dagdeel kan
verschillen.

Mentor
Aan elk kind is een mentor toegewezen. Tijdens onder andere het intakegesprek worden ouders op
de hoogte gebracht wie de mentor van het kind is.

Conclusie

Kinderen worden in een vaste groep opgevangen. Omvang en samenstelling voldoen aan de
wettelijke eisen. Er zijn vaste beroepskrachten aan de kinderen toegewezen en ieder kind heeft een
eigen mentor. Er wordt voldaan aan de wettelijke eisen.
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Gebruikte bronnen

e  Gesprek beroepskracht(en)

e Observatie

e Pedagogisch beleidsplan

e Pedagogisch werkplan

e Personenregister Kinderopvang
e Presentielijst

e Personeelsrooster
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Accommodatie

In het hoofdstuk *‘Accommodatie’ beoordeelt de toezichthouder het volgende onderwerp:
e eisen aan ruimtes.

Hieronder staat de beoordeling en een toelichting van de toezichthouder.

Eisen aan ruimtes

Binnenruimte

De BSO heeft gebruik over 2 ruimtes. De combinatiegroep van de BSO maakt gebruik van dezelfde
ruimte als het kinderdagverblijf. Daarnaast heeft de houder de beschikking over een naastgelegen
speellokaal in de school.

Beide ruimtes zijn veilig en toegankelijk ingericht en afgestemd op het aantal en de leeftijden van
de op te vangen kinderen.

Buitenruimte

De buitenruimte van de combinatiegroep is direct aangrenzend aan de groepsruimte en bereikbaar
via een deur in de ruimte. Dit is een afgezet plein, waar zich onder andere een zandbak bevindt en
speeltoestellen welke geschikt zijn voor de jongere BSO kinderen.

Daarnaast heeft de BSO de beschikking over het volledige schoolplein. Ook op het schoolplein zijn
diverse speeltoestellen te vinden, voor zowel de jongere als de oudere BSO kinderen.

Maatvoering
De houder heeft een plattegrond toegestuurd. De precieze maatvoering is van deze plattegrond

niet goed af te lezen. Dit zal tijdens een volgende inspectie worden meegenomen.

Vanuit de observatie op locatie is zichtbaar dat beide ruimtes voldoende vierkante meters bevatten
om te voldoen aan de minimale eis van 3,5m2 per op te vangen kind.

Conclusie
Aan de gestelde voorwaarden wordt voldaan.

Gebruikte bronnen

e Gesprek beroepskracht(en)
e Observatie
e Plattegrond binnenruimte
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Overzicht getoetste inspectie-items

Pedagogisch klimaat

Het kindercentrum beschikt over een pedagogisch beleidsplan. De houder van een kindercentrum
draagt er zorg voor dat in de buitenschoolse opvang conform het pedagogisch beleidsplan wordt
gehandeld.

(art 1.491id 1 en 2 en 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 12 lid 1 Besluit kwaliteit kinderopvang)

Het pedagogisch beleidsplan bevat ten minste een concrete beschrijving van de wijze waarop
invulling wordt gegeven aan de aspecten van verantwoorde buitenschoolse opvang, bedoeld in
artikel 11 van het Besluit kwaliteit kinderopvang.

(art 1.50 lid 2 Wet kinderopvang; art 12 lid 2 onder a Besluit kwaliteit kinderopvang)

Het pedagogisch beleidsplan bevat ten minste een concrete beschrijving van de wijze waarop
bijzonderheden in de ontwikkeling van het kind of problemen worden gesignaleerd en ouders
worden doorverwezen naar passende instanties voor verdere ondersteuning.
(art 1.50 lid 2 Wet kinderopvang; art 12 lid 2 onder c Besluit kwaliteit kinderopvang)

Het pedagogisch beleidsplan bevat ten minste een concrete beschrijving van de wijze waarop de
mentor de verkregen informatie over de ontwikkeling van het kind met de ouders bespreekt en de
wijze waarop aan de ouders en het kind bekend wordt gemaakt welke beroepskracht de mentor is
van het kind.

(art 1.50 lid 2 Wet kinderopvang; art 12 lid 2 onder b Besluit kwaliteit kinderopvang)

Het pedagogisch beleidsplan bevat ten minste een concrete beschrijving van de werkwijze,
maximale omvang en leeftijdsopbouw van de basisgroepen alsmede de wijze waarop, in ieder
geval door middel van de personele inzet, wordt voldaan aan de beroepskracht-kindratio.

(art 1.50 lid 2 Wet kinderopvang; art 12 lid 2 onder d Besluit kwaliteit kinderopvang)

Het pedagogisch beleidsplan bevat ten minste een concrete beschrijving van de wijze waarop
kinderen kunnen wennen aan een nieuwe basisgroep waarin zij zullen worden opgevangen.
(art 1.50 lid 2 Wet kinderopvang; art 12 lid 2 onder e Besluit kwaliteit kinderopvang)

Het pedagogisch beleidsplan bevat, indien van toepassing, een concrete beschrijving van de kaders
waarbinnen voor ten hoogste drie uren per dag verantwoord kan worden afgeweken van de
benodigde personele inzet, met dien verstande dat ten minste de helft van het vereiste aantal
beroepskrachten wordt ingezet.

(art 1.50 lid 2 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 12 lid 3 onder a Besluit kwaliteit kinderopvang)

Het pedagogisch beleidsplan bevat, indien van toepassing, een concrete beschrijving van de aard
en de organisatie van de activiteiten waarbij kinderen de basisgroep kunnen verlaten.
(art 1.50 lid 2 Wet kinderopvang; art 12 lid 3 onder b Besluit kwaliteit kinderopvang)

Het pedagogisch beleidsplan bevat, indien van toepassing, een concrete beschrijving van het beleid
ten aanzien van het gebruik kunnen maken van buitenschoolse opvang gedurende extra dagdelen.
(art 1.50 lid 2 Wet kinderopvang; art 12 lid 3 onder c Besluit kwaliteit kinderopvang)
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Het pedagogisch beleidsplan bevat, indien van toepassing, een concrete beschrijving van de taken
die beroepskrachten in opleiding, stagiairs en vrijwilligers in de buitenschoolse opvang kunnen
uitvoeren en de wijze waarop zij hierbij worden begeleid.

(art 1.50 lid 2 Wet kinderopvang; art 12 lid 3 onder e Besluit kwaliteit kinderopvang)

Personeel en groepen

In het bezit van een verklaring omtrent het gedrag zijn:

a. de houder of voorgenomen houder van een kindercentrum en de bestuurder, vennoot, maat of
beheerder van dat kindercentrum;

b. de participerende ouder;

c. de personen die op basis van een arbeidsovereenkomst met de houder of met een
uitzendorganisatie tijdens opvanguren werkzaam zijn dan wel zullen zijn op de locatie van een
onderneming waarmee de houder een kindercentrum exploiteert en waar kinderen worden
opgevangen;

d. de personen die op basis van een andere overeenkomst met de houder structureel tijdens
opvanguren werkzaam zijn of zullen zijn op de locatie waar kinderen worden opgevangen;

e. de personen die uit hoofde van hun functie toegang hebben of zullen hebben tot informatie over
de kinderen die worden opgevangen;

f. de personen van 18 jaar en ouder die op het woonadres waar een kindercentrum is gevestigd
hun hoofdverblijf hebben of zullen hebben dan wel die structureel tijdens opvanguren aanwezig zijn
of zullen zijn op het kindercentrum, gevestigd op een woonadres.

Voor zover het natuurlijke personen betreft is eenieder als bedoeld in de onderdelen a tot en met f
ingeschreven in het personenregister kinderopvang en gekoppeld aan de houder.
(art 1.50 lid 3 en 1.48d lid 3 Wet kinderopvang)

Na inschrijving van een persoon als bedoeld in artikel 1.50 derde lid van de wet in het
personenregister kinderopvang en na koppeling met de houder van een kindercentrum kan de
persoon zijn werkzaamheden aanvangen.

(art 1.48d lid 3 en 1.50 lid 4 Wet kinderopvang)

De houder van een kindercentrum zet voldoende beroepskrachten in voor het aantal kinderen dat

wordt opgevangen, met dien verstande dat de verhouding tussen het minimaal aantal in te zetten

beroepskrachten en het aantal aanwezige kinderen in een basisgroep wordt bepaald op grond van

de rekenregels.

(art 1.491id 1, 1.50 lid 1 en 2 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 16 lid 1, 2, 3, 4, 8 en bijlage 1 onderdeel b
en c Besluit kwaliteit kinderopvang; art 9c Regeling Wet kinderopvang)

Gedurende de uren dat voor en na de dagelijkse schooltijd alsmede gedurende vrije middagen van
de basisschool voor ten hoogste een half uur per dag minder beroepskrachten worden ingezet, of
indien conform het pedagogisch beleidsplan minder beroepskrachten worden ingezet, wordt ten
minste de helft van het benodigde aantal beroepskrachten ingezet.

(art 1.491id 1, 1.50 lid 1 en 2 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 12 lid 3 onder a en 16 lid 4 Besluit kwaliteit
kinderopvang)
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De houder toont door middel van een overzicht van de ingezette beroepskrachten en
presentielijsten van kinderen, inclusief een indicatie van de aankomst- en vertrektijden, aan dat hij
voldoet aan de benodigde beroepskracht-kindratio en indien van toepassing de afwijking daarvan
op vrije dagen en bij schoolvakanties.

(art 1.491id 1 en 1.50 lid 1 en 2 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 16a en 16 lid 2 en 4 Besluit kwaliteit
kinderopvang)

De inzet van beroepskrachten in opleiding en stagiairs geschiedt overeenkomstig de voorwaarden
opgenomen in de meest recent aangevangen cao Kinderopvang.

Bij het bepalen van de inzet van beroepskrachten in opleiding en stagiairs wordt rekening
gehouden met de opleidingsfase waarin zij zich op dat moment bevinden.

(art 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 16 lid 1, 2, 7 en 8 Besluit kwaliteit kinderopvang; art 9c Regeling
Wet kinderopvang)

Indien de inzet van het aantal in te zetten beroepskrachten als bedoeld in art 16 lid 2 Besluit
kwaliteit kinderopvang ertoe leidt dat in het kindercentrum slechts één beroepskracht aanwezig is,
is tevens een volwassene beschikbaar die telefonisch bereikbaar is en die binnen vijftien minuten in
het kindercentrum aanwezig kan zijn in geval van een calamiteit.

De houder van een kindercentrum informeert de bij het kindercentrum werkzame personen over de
naam en het telefoonnummer van deze persoon.

(art 1.491id 1, 1.50 lid 1 en 2 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 16 lid 5 Besluit kwaliteit kinderopvang)

Indien de afwijkende inzet van het aantal beroepskrachten, als bedoeld in artikel 16 lid 4 Besluit
kwaliteit kinderopvang, ertoe leidt dat slechts één beroepskracht op het kindercentrum wordt
ingezet, is ter ondersteuning van deze beroepskracht ten minste één andere volwassene in het
kindercentrum aanwezig.

(art 1.491id 1, 1.50 lid 1 en 2 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 16 lid 6 Besluit kwaliteit kinderopvang)

Bij buitenschoolse opvang vindt de opvang plaats in basisgroepen. Een kind wordt opgevangen in
één basisgroep. De maximale grootte van de basisgroep wordt bepaald op grond van tabel 2 in
bijlage 1, onderdeel b van het Besluit kwaliteit kinderopvang.

(art 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 18 lid 1, 2, 3 en 4 Besluit kwaliteit kinderopvang)

Aan ieder kind wordt een mentor toegewezen. De mentor is een beroepskracht van het kind en
bespreekt, indien wenselijk, de ontwikkeling van het kind met de ouders. Tevens is de mentor voor
de ouders en het kind aanspreekpunt bij vragen over de ontwikkeling en het welbevinden van het
kind.

(art 1.50 lid 1 en 2 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 18 lid 5 Besluit kwaliteit kinderopvang)
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De binnen- en buitenruimtes waar kinderen verblijven gedurende de tijd dat zij worden
opgevangen, zijn veilig, toegankelijk en passend ingericht in overeenstemming met het aantal en
de leeftijd van de op te vangen kinderen.

(art 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 19 lid 1 Besluit kwaliteit kinderopvang)

Een kindercentrum beschikt over ten minste 3,5m?2 binnenspeelruimte per in het kindercentrum
aanwezig kind.
(art 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 19 lid 2 Besluit kwaliteit kinderopvang)

Een kindercentrum beschikt over ten minste 3m2 vaste buitenspeelruimte per in het kindercentrum
aanwezig kind. De buitenspeelruimte is bij voorkeur aangrenzend aan het kindercentrum. In het
geval een buitenspeelruimte niet aangrenzend is, is deze gelegen in de directe nabijheid van het
kindercentrum en voor kinderen toegankelijk en veilig bereikbaar.

(art 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 19 lid 3 Besluit kwaliteit kinderopvang)
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Gegevens voorziening

Opvanggegevens
Naam voorziening

Website
Vestigingshnummer KvkK

Aantal kindplaatsen

Gegevens houder
Naam houder

Adres houder
Postcode en plaats
KvK nummer

Aansluiting geschillencommissie

Gegevens toezicht

Gegevens toezichthouder (GGD)

Naam GGD

Adres

Postcode en plaats
Telefoonnummer

Onderzoek uitgevoerd door

Gegevens opdrachtgever (gemeente)

Naam gemeente
Adres

Postcode en plaats

: Kinderopvang malin

: http://www.kinderopvangmalin.nl
: 000028437438

: 20

: Kinderopvang Malin B.V.
: Meengatstraat 25A

: 6971 VD Brummen

: 77179382

1 Ja

: GGD Noord- en Oost-Gelderland
: Postbus 3

: 7200 AA Zutphen

: 088-4433000

: M. Holtman

: Brummen
: Postbus 5
: 6970 AA BRUMMEN
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Planning
Datum inspectie

Opstellen concept inspectierapport
Zienswijze houder

Vaststelling inspectierapport

Verzenden inspectierapport naar houder

Verzenden inspectierapport naar
gemeente

Openbaar maken inspectierapport
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: 16-05-2024
: 17-09-2024
: 07-10-2024
: 09-10-2024
: 09-10-2024
: 09-10-2024

: 14-10-2024
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Bijlage: Zienswijze houder kindercentrum

De zienswijze betreft een reactie van de houder op de inhoud van het inspectierapport.

Malin kan zich vinden in dit rapport en is blij dat het pedagogisch handelen en sfeer op de groep als
zeer positief wordt beschreven.
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